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Hallo lieber Jobservietten-User,

schon, dass du da bist &).

In diesem Newsletter geht es heute um eine Frage, die viele Menschen gerade
beschaftigt — manchmal offen ausgesprochen, manchmal ganz leise im Inneren:

Was passiert, wenn das, was lange sicher war, plotzlich ins Wanken gerat?
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1. Karo’s Klartext - Ein ehrlicher Gedanke

In meinem Umfeld fallen gerade die Jobs von der Wand wie die Fliegen.

Zum Beispiel hat jemand nach tber 25 Jahren bei einem groBen
Automobilhersteller erfahren, dass sein Job zum Jahresende wegfallen wird.

Und ich glaube, genau das macht etwas mit einem.
e Mitihm
e Mit seinem Umfeld

¢ Und vielleicht auch mit vielen anderen, die bisher dachten: ,Wenn du bei so
einem Arbeitgeber bist, dann bist du sicher.”

Denn genau diese Unternehmen galten lange als sichere Bank.

e GroBer Name
e Feste Strukturen
e Gutes Gehalt
¢ Planbare Zukunft

Doch gerade zeigt sich:

Auch vermeintlich sichere Branchen verandern sich. Stellen werden abgebaut,
Bereiche umstrukturiert, Aufgaben verschieben sich.

Und plétzlich stehen Menschen, die jahrelang Verantwortung tbernommen,
funktioniert, mitgedacht und gute Arbeit geleistet haben, vor einer Frage, die sie
sich vielleicht lange nicht stellen mussten:

Was will ich beruflich eigentlich als Nachstes tun?

Nun stehen plétzlich vollig neue Gedanken im Raum:

e Der Schritt in die Selbststandigkeit

e Dozent an der Hochschule

e Ein Cozy Job, der endlich die Work-Life-Balance tragt

e Oder wieder ins Hamsterrad — ahnliche Tatigkeiten, ahnliches Geld und die
vermeintliche Sicherheit im Angestelltenverhaltnis

e Oder Fotografin in Stdtirol

Und so stellen sich viele die Frage:
Was sagt mein Umfeld? Was méchte ich?

Und wie finde ich endlich heraus, was ich nun als Nachstes tun mochte?
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2. Deine Jobserviette®- findet deinen Job

Wenn nach vielen Jahren im Beruf plétzlich Bewegung entsteht, geht es selten
nur um einen neuen Job.

e Es geht um viel mehr
e Um Sicherheit
e Um Identitat

Um die Frage:

Wer bin ich beruflich, wenn mein bisheriger Arbeitgeber, meine Branche oder
meine Rolle nicht mehr selbstverstandlich tragen?

Viele Menschen fragen sich dann:

e Sollich bei dem bleiben, was ich kann?
e Oder soll ich endlich dem Folgen, woftir mein Herz schlagt?
e Talent oder Passion?

Ich glaube: Die eigentliche Frage liegt noch eine Ebene tiefer.

Wo kannst du wirklich selbstwirksam sein?

Denn genau dort beginnt berufliche Klarheit.

¢ Nicht bei irgendeiner Stellenanzeige
¢ Nicht bei einem alten Jobtitel
¢ Nicht bei der Frage: ,Was habe ich bisher gemacht?"

Sondern bei den Fragen:
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Was kann ich gut?

Was bewegt mich?

Was brauche ich, um gut arbeiten zu kénnen?

Und wo kann daraus echte Wirkung entstehen?

Genau dafiir gibt es die Jobserviette®.

Sie hilft dir, dein berufliches Zukunftsbild sichtbar zu machen — mit deinen
Starken, Interessen, Werten, Erfahrungen und Rahmenbedingungen.

Damit du nicht einfach irgendeinen neuen Job suchst. Sondern den nachsten
beruflichen Schritt, der wirklich zu dir passt.

Jobserviette®
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3. Menschen bewegen Menschen

,Flexibilitat ist meine Wahrung!"

Eine Kundin war tber 20 Jahre in ihrem Beruf tatig. Viel Erfahrung, viel Routine,
viel Verantwortung — und gleichzeitig immer starker die Frage:

Wie konnte mein nachster beruflicher Schritt aussehen?

Uber sechs Monate hat sie mit sich gerungen.

¢ Sollich alles hinschmeiBen und ganz neu anfangen?
e Sollich in meinen alten Beruf zurlick — nur bei einem anderen Arbeitgeber?


https://new.app.jobserviette.de/

e Sollich noch einmal etwas komplett anderes wagen?
e QOder darf mein nachster Job vielleicht ganz anders gut sein, als ich
urspringlich dachte?

Im Coaching wurde immer klarer:

Ihr hochster Wert ist aktuell Flexibilitat.

¢ Nicht der groBe Karrieresprung
¢ Nicht der neue Titel
¢ Nicht mdglichst viel Verantwortung

Sondern Flexibilitat. Zeit. Luft. Planbarkeit.

Ein Arbeitsmodell, das besser zu ihrem Leben passt. Und so hat sie am Ende eine
Entscheidung getroffen, die von auBen vielleicht unspektakuldr wirkt — fur sie
aber genau richtig ist:

Sie geht von Volizeit auf Teilzeit.

Und sie entscheidet sich flir einen administrativen Job, den sie fachlich mit
groBer Sicherheit ausfullen kann.

e Einen Job, bei dem sie nicht jeden Tag beweisen muss, was sie kann.
e Einen Job, der ihr nicht die ganze Energie nimmt.
e Einen Job, der ihr wieder Raum flr ihr Leben Iasst.

Und genau das ist der Punkt:
Berufliche Neuorientierung bedeutet nicht immer héher, schneller, weiter.

Sie hat fur sich selbst erkannt und entschieden: ,,Mein hochster Wert ist
Flexibilitat!"

Berufliche Neuorientierung - Jobserviette®
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4. Jobchance des Monats

Vielleicht suchst du gerade selbst.

Vielleicht kennst du jemanden, der oder die gut passen konnte:

Fir Menschen, die Reisen nicht verkaufen, sondern Erlebnisse schaffen
wollen.

In Flrth suchen wir aktuell flir ein Reisebliro eine Reiseverkehrskauffrau oder
eine Person, die eine groBe Leidenschaft flr Reisen mitbringt.

Flir Menschen, die Organisation lieben - aber mehr wollen als klassische
Assistenz.

Im Raum Herzogenaurach suchen wir eine Assistenz der Geschaftsfiihrung.

Gesucht wird jemand, der mitdenkt, koordiniert, den Uberblick behalt und gerne
nah an der Geschéaftsfihrung arbeitet.

Flir Menschen, die Zahlen, Struktur und Verlasslichkeit lieben.

Im Raum Nurnberg suchen wir Unterstitzung in der Finanzbuchhaltung und
Personalabrechnung.

Die Stelle passt zu Menschen, die sorgfaltig arbeiten, Zahlen mégen und gerne
Verantwortung fur Themen wie Lohnvorbereitung, Spesen, Urlaubs- und
Krankheitsthemen sowie administrative Personalprozesse Ubernehmen.

Jobchance des Monats

Deine Frage an Karo
Diese Community lebt nicht nur von meinen Gedanken.

Sondern auch von deinen.
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Vielleicht beschaftigt dich gerade eine Frage wie:

e ,Sollich bei dem bleiben, was ich kann — oder endlich etwas Neues
wagen?”

e _Wie finde ich heraus, welcher Job wirklich zu mir passt?”

e Oder du mochtest mir einfach Feedback zum Newsletter geben.

Ich beantworte ausgewahlte Fragen personlich — direkt an dich oder
anonymisiert hier in der nachsten Ausgabe.

Dann schreib mir.

Deine Frage. Meine ehrliche Antwort.

Mein Gedanke zum Abschluss

Vielleicht ist die eigentliche Sicherheit heute nicht mehr, einen vermeintlich
sicheren Job zu haben, sondern die eigene Selbstwirksamkeit.

Also zu wissen, was du gut kannst. Und das Vertrauen in dich zu haben, dass du
deinen Weg zum nachsten Job findest.

Herzliche GriBe

Karolin Stix & das Team der Jobserviette®
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